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1.Общие положения.
1.1. Настоящий Порядок применения к обучающимся по образовательным

программам среднего профессионального образования мер дисциплинарного взыскания и
снятии их с указанных обучающихся (далее — Порядок) разработан в соответствии с
Федеральным законом от 29.12. 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон), приказом Министерства просвещения Российской Федерации
от 27.03.2025 № 284 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по
образовательным программам высшего образования и соответствующим дополнительным
профессиональным программам мер дисциплинарного взысканияи снятия их с указанных
обучающихся» (далее — Приказ), Уставом федерального государственного автономного
образовательного учреждения высшего образования «Волгоградский государственный
университет» (далее — ВолГУ), Положением о Волжском филиале федерального
государственного автономного образовательного учреждения высшего образования
«Волгоградский государственный университет» (далее — Волжский филиал, ВФ ВолГУ).

1.2. Настоящий Порядок определяет правила применения к обучающимся по
образовательным программам высшего образования и соответствующим дополнительным
профессиональным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия ихс указанных
обучающихся.

2.Порядок применения мер дисциплинарного взыскания
2.1 Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся по

образовательным программам высшего образования и соответствующим дополнительным
профессиональным программам (далее — обучающиеся) за неисполнение или нарушение
Устава ВолГУ, правил внутреннего трудового и учебного распорядка, Этического кодекса
студента ВолГУ и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и
осуществления образовательной деятельности.
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2.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или
нарушением интеллекта).

2.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть
применены следующие меры дисциплинарного взыскания:

а) замечание;
6) выговор;
в) отчисление.
2.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера

дисциплинарного взыскания.
При выборе меры

—
дисциплинарного взыскания

—
учитывается

—
тяжесть

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен,
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное
состояние, а также мнение Объединенного совета обучающихся ВФ ВолГУ, первичной
профсоюзной организации обучающихся Волжского филиала, совета родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся ВФ ВолГУ.

2.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся
во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам
или отпуска по уходу за ребенком.

2.6. До применения мер дисциплинарного взыскания в целях установления факта
неисполнения или нарушения Устава ВолГУ, правил внутреннего учебного распорядка,
Этического кодекса студента ВолГУ и иных локальных нормативных актов по вопросам
организации и осуществления образовательной деятельности Волжский филиал должен
затребовать письменные объяснения у обучающегося (у  несовершеннолетнего
обучающегося - в присутствии родителя (родителей) (законного (законных) представителя
(представителей).

Обучающийся предоставляет письменное объяснение, а также документы,
подтверждающие  уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства)
неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при
наличии), в течение трех рабочих дней со дня получения соответствующего уведомления.

Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не
предоставлено, то составляется соответствующийакт (Приложение №1).

Отказ или уклонение обучающегося от письменного объяснения не является
препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.

2.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со
дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения,не считая
времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 2.5 настоящего Порядка, а также
времени, необходимого на учет мнения Объединенного совета обучающихся ВФ ВолГУ,
первичной профсоюзной организации обучающихся Волжского филиала, совета
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся ВФ ВолГУ.

2.8. Днем обнаружения проступка является день, когда директору, или
исполняющему обязанности директора стало известно о его совершении.

В случае поступления в ВФ ВолГУ информации о совершении обучающимся
проступка от третьих лиц днем его обнаружения считается день регистрации обращения в
указанной организации. ‚

2.9. Допускается

—
отчисление

—
несовершеннолетнего

—
обучающегося

—
по

образовательным программам высшего образования, достигшего возраста пятнадцати лет,
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как меры дисциплинарного взыскания за неоднократное совершение дисциплинарных
проступков.

Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры
дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и
дальнейшее пребывание обучающегося в Волжском филиале оказывает отрицательное
влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников ВФ ВолГУ, а
также нормальное функционирование Волжского филиала.

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося по образовательным программам
высшего образования как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки
ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или)
меры дисциплинарного взыскания сняты.

2.10. Решение об  отчислении

—
несовершеннолетнего обучающегося по

образовательным программам высшего образования, достигшего возраста пятнадцати лет,
как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения Объединенного
совета обучающихся ВФ ВолГУ, первичной профсоюзной организации обучающихся
Волжского филиала, совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся ВФ ВолГУ

Решение об отчислении несовершеннолетних обучающихся - детей-сирот, детей,
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защитеих прав и органа опеки и попечительства.

2.11. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется
приказом директора ВФ ВолГУ либо исполняющего обязанности директора Волжского
филиала.

Указанный приказ доводится до обучающегося, родителей—(законных
представителей) несовершеннолетнего обучающегося в течение трех учебных дней со дня

его издания,не считая времени отсутствия, обучающегося в Университете.
Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего

обучающегося ознакомиться с приказом под подпись оформляется соответствующим
актом (Приложение №2).

2.12. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего
обучающегося вправе обжаловать решение о применении меры дисциплинарного
взыскания к обучающемуся в комиссию по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений.

2.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных—отношений—является—обязательным для—всех—участников
образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные
указанным решением.

2.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством
Российской Федерации порядке.

3. Порядок снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания
3.1. В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания,
то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

3.2. Директор Волжского филиала либо исполняющего обязанности директора ВФ
ВолГУ до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания (за
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исключением отчисления) вправе снять ее с обучающегося по собственной инициативе, по
решению педагогического совета, по заявлению самого обучающегося, родителей
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, по ходатайству перед
директором ВФ ВолГУ Объединенного совета обучающихся ВФ ВолГУ, первичной
профсоюзной организации обучающихся Волжского филиала,совета родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся ВФ ВолГУ.

4.Заключительные положения
4.1. Настоящий Порядок подлежит размещению на сайте ВФ ВолГУ.
4.2. Изменения, вносимые в настоящий Порядок, оформляются приказом директора

и подлежат размещению в течение 5 рабочих дней.

Специалист по социально-воспитательной работе Дес Е.С. Чистоткина

СОГЛАСОВАНО:
Заместитель директора
по учебно-воспитательной работе Н.Н. Карпова

‚^^ и
Начальник учебно-методического отдела 77 „е77— Т.Н. ВидинееваИИ -

Заведующий кафедрой инженерно-математических
и естественно-научных дисциплин А.А. Полковников

Заведующая кафедрой юриспруденции и психологии 7 К.В. Шубенкова

Председатель Студенческого совета А.О. Попов

7
Председатель студенческого профорга И А.А. Кузнецова
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Приложение № 1

К Порядку применения к обучающимся по
образовательным программам
среднего профессионального образования
мер дисциплинарного
взыскания и снятияих с указанных
обучающихся

АКТ №

«<» он г. Волжский

Комиссияв составе:
Директора института :
начальника учебно-методического отдела ‚

представителя профсоюзной организации обучающихся ВФ ВолГУ :

представителя Объединенного совета обучающихся ВФ ВолГУ :

установила факт
(нарушения обязанностей, предусмотренных Уставом ВолГУ, Положением ВФ ВолГУ, Правилами

внутреннего трудового и учебного распорядка, Этического кодекса студента ВолГУ, невыполнения обучающимся по

профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой программыи выполнению учебного

Плана, нарушения порядка приема в ВФ ВолГУ, просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, др. причины)
студентом курса

(наименование направления подготовки, специальности)

группы `

(фамилия, имя, отчество полностью)

Г
1

22

№ п\п Наименование дисциплины Оценка \ баллы

Директор
Начальник УМО
Профорг
Ведущий юрисконсульт"

! Заполняется в случае нарушения обязанностей, предусмотренных Уставом ВолГУ, Правил внутреннего трудового и учебного
распорядка, Этического кодекса студента ВолГУ, невыполнения обязательств, предусмотренных условиями договора, с обязательным
указанием причин,в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг — с обязательным указанием суммы
задолженности и сроков оплаты.

? заполняется в случае невыполнения обучающимся по профессиональной программе обязанностей по добросовестному освоению
такой образовательной программы и выполнению учебного планас обязательным указанием результатов сдачи дисциплины.
3 Подписывается в случае отчисления за просрочку оплаты стоимости платных образовательных услуг.
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Приложение №2
К Порядку применения к обучающимся по
образовательным программам
среднего профессионального образования
мер дисциплинарного
взыскания и снятияих с указанных
обучающихся

АКТ №

о 20 : г. Волжский

Комиссияв составе:
Директора института

‚
‚

начальника учебно-методического отдела :

представителя профсоюзной организации обучающихся ВФ ВолГУ .

представителя Объединенного совета обучающихся ВФ ВолГУ :

установила факт отказа от ознакомления с приказом директора о применении
дисциплинарного взысканияв виде отчисления за

(нарушения обязанностей, предусмотренных Уставом ВолГУ, Положением ВФ ВолГУ, Правилами

внутреннего трудового и учебного распорядка, Этического кодекса студента ВолГУ, невыполнения обучающимся по

профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой программыи выполнению учебного

Плана, нарушения порядка приема в ВФ ВолГУ, просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг,др. причины)

студентом курса

(наименование направления подготовки, специальности)

группы ь

(фамилия, имя, отчество полностью)

Директор
Начальник УМО
Профорг
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